


L’UFME, le syndicat représentatif de la filière française 
portes & fenêtres

ANTICIPER – DÉCRYPTER –

VALORISER – REPRÉSENTER

▪ 166 entreprises adhérentes
▪ + de 700 professionnels participant

aux travaux de l’UFME
▪ 1 menuiserie sur 2 fabriquée par un

adhérent UFME
▪ 4 permanents
▪ 3 commissions de travail

• Technique
• Communication et affaires publiques
• Sociale et formation

▪ 8 groupes de travail techniques

Fabricants
79

Concepteurs 
Gammistes

9

P.A
39

Installateurs
12

Recycleurs
6

CCN
21



LES TRAVAUX ET PROJETS UFME

1. SOUTENIR LE MARCHÉ FRANÇAIS DE LA
RÉNOVATION DES FENÊTRES

• Agir pour une politique durable de la rénovation des
logements
• Maintien de la TVA à 5,5%
• Conservation du périmètre de MaPrimeRénov’
• Préservation du mono geste dans les aides publiques
• Prise en compte du remplacement de double vitrage 1ère

génération

• Protéger la place et l’image de la fenêtre au sein des
politiques publiques de rénovation thermique et auprès des
décideurs publics
• Participer activement aux débats autour du PLF 2026
• Développer les argumentaires UFME autour d’études sur

l’impact du changement de fenêtre (étude technique et
étude consommateurs)

• Mobiliser les adhérents UFME « Ambassadeurs régionaux »
pour valoriser une filière ancrée dans nos territoires

Les chiffres clé MaPrimeRénov’

Depuis 2020

▪ 2,44 Millions de logements 
rénovés dont 330 000 
rénovations d’ampleur

▪ 13,2 Milliards d’€ d’aides 
accordées

▪ 36,5 Milliards d’€ de travaux 
générés



LES TRAVAUX ET PROJETS UFME
2. VALORISER LES ENGAGEMENTS DURABLES DE LA 

FILIÈRE FRANÇAISE PORTES & FENÊTRES

▪ Continuer la participation active de l’UFME dans la mise 
en place et l’évolution de la REP PMCB : contribution aux 
travaux des éco-organismes, accompagnement des adhérents 
dans leurs démarches de mise en conformité, …

▪ Développer et faire évoluer la charte FERVAM pour une 
valorisation en boucle fermée des menuiseries en fin de 
vie : cartographie des points d’apport volontaire, rédaction de 
fiches techniques, collaboration avec les éditeurs de logiciel, …

▪ Préparer la prochaine application de la REP EMPRO : 
accompagnement dans la déclaration obligatoire de réemploi 
des emballages professionnels, simplification et rationalisation 
de la comptabilisation des emballages, …

▪ Accompagner l’application du RDUE

▪ Développer le configurateur DE-BAIE : configurateur de 
FDES « chantier » 

https://www.de-baie.fr/


LES TRAVAUX ET PROJETS UFME
3. ATTIRER DE NOUVEAUX TALENTS ET MONTER EN 

COMPÉTENCE LES PROFESSIONNELS

▪ Mettre en place et développer un Certificat de 
Qualification Professionnel « Menuisier 
industriel »

▪ Rendre attractif les métiers de la menuiserie

▪ Proposer des programmes de formation 
adaptés aux activités de la filière française 
Portes & Fenêtres et de ses produits

▪ Gérer un dialogue social avec les partenaires 
de la branche « menuiserie industrielle » 
constructif
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