
SALARIÉ

• Compte Personnel de 
Formation (CPF)

• Plan de Développement de 
Compétences (avec votre 
entreprise)

• Congés VAE (Validation des 
Acquis par l’Expérience)

JEUNE 

DE 16 À 25 ANS

•Alternance dans le cadre d’un 
Contrat de professionnalisation

DEMANDEUR 
D’EMPLOI

•Compte Personnel de 
Formation (CPF)

•Préparation Opérationnelle à 
l’Emploi Individuelle ou 
Collective

•Alternance dans le cadre d’un 
contrat de professionnalisation 
(si + de 26 ans)

QUEL DISPOSITIF MOBILIER POUR MON
CPQ MENUISIER INDUSTRIEL – FABRICATION FENÊTRES & PORTES

Selon votre situation, différents dispositifs s’offrent à vous pour financer votre formation et 
obtenir votre CQP.

Pour connaître les organismes susceptibles de vous accompagner dans votre démarche, 
télécharger notre fiche « Contacts utiles».
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